Vacanta februarie 2026

Avand in vedere prevederile OMEC nr. 3463/04.03.2025 privind structura anului scolar
2025-2026, parintii, elevii si cadrele didactice au fost invitati sa-si exprime optiunea cu
privire la vacanta mobila din luna februarie 2026.

Rezultatele sondajului se prezinta astfel:

14,14%

29,80%

56,06%

Numar total voturi exprimate: 198, din care:
— 28 (14,14%) pentru saptamana 09.02 - 15.02.2026,
— 111 (56,06%) pentru saptamana 16.02 — 22.02.2026,
— 59 (29,8%) pentru saptamana 23.02 - 01.03.2026.

Situatia pe categorii de votanti se prezinta astfel:

Numar voturi exprimate

09.02-15.02.2026
16.02-22.02.2026
23.02-01.03.2026

Numar voturi exprimate / Procent din total voturi exprimate

Categoria/Clasa | TOTAL | g 051005 1025 | 160000050026 | 20.00-01.08.0026
Cadre didactice

Cadre didactice 14 2 (14,29%) 12 (85,71%) —
Parinti/elevi

Pregatitoare A 0 — — —
Pregatitoare B 15 1(6,67%) 6 (40%) 8 (53,33%)
Pregatitoare C 12 1(7,69%) 9 (69,23%) 3 (23,08%)
Pregatitoare D 0 — — —
Pregatitoare E 0 — — —
Pregatitoare F 0 — — —

I A 0 — — —

B 9 3 (33,33%) 5 (55,56%) 1(11,11%)




Numar voturi exprimate / Procent din total voturi exprimate

Categoria/Clasa | TOTAL | g00,16057026 | 16.0022.000026 | 20.00-01000026
IC 6 1(16,67%) 3 (50%) 2 (33,33%)
ID 0 — — —

I E 0 — — —
all-aA 0 — — —
all-aB 5 2 (40%) 2 (40%) 1(20%)
all-aC 0 — — —
all-aD 12 1(8,33%) 6 (50%) 5 (41,67%)
alll-a A 0 — — —
alll-aB 23 — 13 (56,52%) 10 (43,48%)
alll-aC 0 — — —
alll-aD 17 2 (11,76%) 11 (64,71%) 4 (23,53%)
alll-aE 0 — — —
alv-aA 0 — — —
alv-aB 1 — 1 (100%) —
alv-aC 8 — 4 (50%) 4 (50%)
aV-aA 8 — 6 (75%) 2 (25%)
aV-aB 2 — 1(50%) 1(50%)
aV-aC 0 — — —
aVl-aA 13 3 (23,08%) S (38,46%) 5 (38,46%)
aVl-aB 2 — 1(50%) 1(50%)
aVl-aC 7 1(14,29%) 5 (71,43%) 1(14,29%)
aVl-aD 1 1 (100%) — —
aVil-aA 3 1(33,33%) 1(33,33%) 1(33,33%)
aVll-aB 0 — — —
aVil-aC 9 2 (22,22%) 5 (55,56%) 2 (22,22%)
a Vlill-a A 15 3 (20%) 10 (66,67%) 2 (13,33%)
aVlll-aB 12 3 (25%) 4 (33,33%) 5 (41,67%)
aVlill-aC 3 1(33,33%) 1(33,33%) 1(33,33%)
Total parinti/elevi 184 26 (14,13%) 99 (53,8%) 59 (32,07%)
Total general 198 28 (14,14%) 111 (56,06%) 59 (29,8%)




